) JAN ek

Guter Empfang
Freies WLAN gibt’s jetzt
auch in den Stadtteiltreffs
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»Cityfreiraum* als
Starthilfe fur Existenzgriinder

Der Rathausplatz
auf dem Priifstand

Verantwortung
und Geburtstagsfeier

Herausgegeben vom
Presseamt der Stadt Ingolstadt



Schon sauber

T

Die Hinterlassenschaften von Hun-
den sorgen bei FuBgangern immer
wieder fir Arger. Deshalb sollten die
Hundehalter beim Gassigehen im-
mer einen Plastikbeutel dabeihaben.
Die Stadt bietet diese Hundekot-
beutel an 32 im Stadtgebiet aufge-
stellten Spendern an — acht davon
sind im September neu hinzuge-
kommen und tragen zu einer sau-
beren Stadt bei. Foto: Friedl

See-Maher

Um die im Auwald- und Baggersee
wachsenden Wasserpflanzen zu ent-
nehmen, hat das stadtische Um-
weltamt auch in diesem Jahr ein spe-
zielles Méahboot eingesetzt. Dieses
kann das entfernte Kammlaichkraut
mit einem Férderband in den boots-
eigenen Bunker transportieren. An-
schlieBend wird das Material in ei-
ner Kompostierungsanlage verwer-
tet. Aus dem Auwaldsee wurden et-
wa 75 Tonnen Wasserpflanzen ent-
nommen, aus dem Baggersee im-
merhin 37 Tonnen.

Zahl der Woche

Kinder haben in Ingolstadt Mitte Sep-
tember ihre Schulkarriere gestartet.
Die Schler sind in insgesamt 62 Klas-
sen aufgeteilt. 1193 Kinder besu-
chen eine Grundschule bezie-
hungsweise die Johann-Michael-Sai-
ler-Schule oder die Swiss-Interna-
tional-School. 46 Schiler sind in &f-
fentlichen, weitere 17 in privaten Foér-
derzentren untergebracht.

Soziale Stadt

Freies WLAN jetzt auch in den Stadtteiltreffs

Freies Internet fir alle — in der Ingolstédter
Innenstadt gibt es das schon seit einiger
Zeit. An zahlreichen ,Hot-Spots“ wie Rat-
hausplatz, Viktualienmarkt, Volkshoch-
schule, Stadtmuseum, Museum fiir Kon-
krete Kunst, FuBgéngerzone/Ludwigstra-
Be und dem Biergarten Schutterhof kann
man bereits auf das ,Free Wifi“-Netz von
IN-City und der Stadt Ingolstadt zugreifen.
Eine einfache Anmeldung mit einem Zu-
gangscode, der ein ganzes Jahr lang gul-
tig ist, keine Volumen- und Zeitbegren-
zung, Uberall entspannt surfen und arbei-
ten — das sind die groBen Vorteile des An-
gebots. Jetzt verlasst das ,IN-City Free Wi-
fi erstmals die Innenstadt: Ab sofort ist
das kostenlose WLAN auch in den drei
Stadltteiltreffs der ,Sozialen Stadt zu emp-
fangen. Damit wird die Attraktivitat der be-
liebten Treffpunkte im Pius-, Augustin- und
Konradviertel zusatzlich gestarkt. Dieses
aktuelle Projekt verdeutlicht, dass die Le-
bensqualitat in den Quartieren der ,Sozi-
alen Stadt” kontinuierlich weiter verbessert
wird.

Attraktive Stadtteile

Die bauliche Aufwertung und die Stér-
kung des sozialen und gesellschaftlichen
Zusammenhalts waren die beiden groBen
Ziele, die Uber das staatliche Férderpro-
gramm ,Soziale Stadt“ erreicht werden
sollten. Aufgenommen werden konnten nur
Stadtteile mit einem ,besonderen Ent-
wicklungsbedarf, also Viertel mit einem
vergleichsweise hohen Anteil an Men-
schen mit Migrationshintergrund, Arbeits-
losen sowie Kindern und Jugendlichen mit
Sprach- und Lerndefiziten. So wurden in In-
golstadt im Jahr 1999 das Piusviertel und
2006 das Augustin- und Konradviertel in
das Férderprogramm aufgenommen. Seit-
dem haben sich die drei Quartiere gehérig
zum Positiven verandert. Vielen umge-
setzten MaBnahmen und Aktionen, vor al-
lem aber den Engagements von zahlrei-
chen beteiligten Personen, ist es zu ver-
danken, dass aus den einstigen benach-
teiligten Vierteln stabile, attraktive und le-
benswerte Stadtteile wurden. Eine ganz
wichtige Rolle kam (und kommt) dabei den
umfangreichen baulichen Investitionen zu

(siehe Beispiele auf der rechten Seite).
Gleichzeitig haben zahlreiche Projekte, et-
wa zur Integration, Identifikation und Bur-
gerbeteiligung, das soziale Klima in den
Stadtteilen deutlich verbessert.

Arbeit wird fortgefiihrt

Organisiert und koordiniert werden die-
se Projekte in der Regel in den Stadtteil-
treffs. Die Mitarbeiter dort kimmern sich
nicht nur um das Quartiersmanagement,
sondern sind auch Ansprechpartner fiir die
Bewohner. In den Treffs gibt es Bera-
tungs- und Bildungsangebote, aber auch
vielféltige Aktivitdten zur Freizeitgestal-
tung. ,Durch die Projektarbeit konnte die
Lebensqualitat in den drei Quartieren deut-
lich gesteigert werden. Damit diese Ver-
besserungen nachhaltig sind, missen die
MaBnahmen aber auch engagiert weiter-
geflihrt werden®, betont Oberburgermeis-
ter Dr. Christian Ldsel. Die Stadt hat sich
deshalb dazu entschieden, die Stadtteil-
arbeit auch fortzufiihren, nachdem die
staatliche Férderung auslauft. Im Pius-
viertel war das bereits Ende 2011 der Fall,
seitdem wird das Quartiersmanagement
komplett von der Stadt getragen. Augus-
tin- und Konradviertel sind noch bis Ende
des kommenden Jahres im Férderpro-
gramm — aber auch hier ist die Weiterfuh-
rung der Arbeit in stadtischer Eigenregie
bereits gesichert.

Dr. Johann Werner (Leiter des EDV-
Amtes), Familienbeauftragte Adelin-
de Schmid und OB-Referent Christi-
an Siebendritt nehmen das neue

. Free Wifi“ in den Stadtteiltreffs in
Betrieb. Foto: Betz
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Soziale Stadt

INGOLSTADT informiert

Hier ist es aber schon!

Aus drei benachteiligten Vierteln wurden attraktive WWohnquartiere

Wohnen

Stadtteiltreffs

Stadtteilplatze

Es ist das A und O eines jeden Stadt-
teils: Nur wenn sich die Menschen in dem
Quartier, in dem sie wohnen, wohlfihlen,
sind sie auch bereit, sich flir ihr Lebens-
umfeld einzusetzen. In allen drei Gebieten
der ,Sozialen Stadt“ konnten durch das
Férderprogramm eine Aufwertung und At-
traktivitdtssteigerung erreicht werden. Die
Fluktuation hat splrbar abgenommen, die
Zufriedenheit der Bewohner mit ihrem Um-
feld ist gestiegen.

Foto: GWG

Spielplatze

Die Stadtteiltreffs sind das Herzstiick ei-
nes jeden der drei ,Soziale Stadt“-Gebie-
te. Sie dienen nicht nur als Buro fiir die Mit-
arbeiter des Quartiermanagements, son-
dern vor allem als Treffpunkt fiir die Be-
wohner: Es gibt Integrations- und Bil-
dungsprojekte, Aktivitdten und Veranstal-
tungen. Nachdem im Pius- und Konrad-
viertel bereits neue Stadtteiltreffs gebaut
wurden, bekommt jetzt auch das Augus-
tinviertel einen Neubau. Der Architekten-
wettbewerb l&uft. Foto: Herbert

Donaustrand

Wohnortnahe Spiel- und Freizeitflachen
far Kinder und Jugendliche gibt es natlr-
lich in jedem Stadtteil. Doch in den drei ,,So-
ziale Stadt“-Quartieren spielt die Birger-
beteiligung eine ganz besonders groBe
Rolle. So wurde zum Beispiel der Spiel-
platz an der SchwablstraBe (,Heimatwie-
se“) im Augustinviertel zusammen mit den
Anwohnern geplant. Dariber hinaus durf-
ten die Kinder mitbestimmen, welche
Spielgeréate aufgestellt werden.

Foto: Buro Freiraum

Im Gegensatz zum Pius- und Augustin-
viertel hat das Konradviertel ein echtes Al-
leinstellungsmerkmal — einen direkten Zu-
gang zur Donau. Dieser Vorteil wird mit
dem ,Donaustrand” als Freizeit- und Er-
holungsareal bestens genutzt. Hier gibt es
einen Bewegungspark, Sporitfldichen und
seit Kurzem auch einen sogenannten
LKletterwald". Hier kdnnen sich Kinder nach
Herzenslust austoben, wahrend die Eltern
mit Blick auf die Donau entspannen.

Foto: Betz

Die Gestaltung von &ffentlichen Platzen
und Grlnflachen ist ein wesentlicher Be-
standteil der stadtebaulichen MaBnahmen
der ,Sozialen Stadt“. Solche Stadtteilplat-
ze dienen als Treffpunkte fir die Bewoh-
ner und sollen dementsprechend attraktiv
gestaltet und identitatspragend fiir das
Quartier sein. Ein gutes Beispiel hierfir ist
der komplett neu gestaltete ,Liebigplatz*
im Piusviertel. Die Halfte der Baukosten
wurde Uber das Férderprogramm finan-
Ziert. Foto: Michel

Fahrradwerkstatt

Unter Anleitung von fachkundigen Mit-
arbeitern kénnen Burger ihren Drahtesel
in der Fahrradwerkstatt im Konradviertel
selbst reparieren. Das spart Zeit und Geld
und macht obendrein auch noch SpafB.
Langst hat sich die Fahrradwerkstatt zu ei-
nem beliebten und zunehmend nachge-
fragten Angebot entwickelt, das Uber die
Stadtteilgrenzen hinaus bekannt ist. So ist
die Einrichtung auch Kommunikations-
plattform und Treffpunkt.

Foto: Gebhart



Existenzgrindung

»Cityfreiraum” - die perfekte Starthilfe fir Jungunternehmer

Leer stehende Geschéfte in der Innen-
stadt sind &rgerlich und unattraktiv — und
zwar fir alle: fir Besucher und Gaste, aber
auch fur die Vermieter, Wirtschaft und Po-
litik. Dem sogenannten ,Leerstandsma-
nagement® — also neues Leben flr leere
R&ume finden — kommt deshalb eine sehr
groBe Bedeutung zu. Weil das Problem
nicht immer leicht zu I6sen ist, sind pfiffige
Ideen und Initiativen gefragt. So wie das
Projekt ,Cityfreiraum®. Seit einigen Mona-
ten hilft diese Initiative mehrerer Koope-
rationspartner kreativen und engagierten
Burgern zu einer eigenen, gewinnbrin-
genden Existenz in einem Leerstand in der
Innenstadt. Fiinf neue Geschéfte konnten
so bisher bereits unterstitzt werden.

Unterstiitzung fiir kreative Ideen

Seit etwa einem Jahr gibt es die Initiati-
ve ,Cityfreiraum“ als Kooperationsprojekt
des stéadtischen Tochterunternehmens IFG
sowie des Innenstadtvereins IN-City und
des Existenzgriinderzentrums. Das Ziel ist,
einzelne Personen und Teams zu unter-
stlitzen, die in der Ingolstadter Innenstadt
ein neues Unternehmen grinden wollen.
Der Kreativitat werden hierbei kaum Gren-
zen gesetzt: ob Gastronomie, Biro oder
Einzelhandel — jeder bekommt eine Chan-
ce. Voraussetzung dafUr ist lediglich, dass
es die erste Existenzgrindung ist oder die
letzte Selbststandigkeit mehr als zwoIf Mo-
nate zurlckliegt. Die Projekte werden von
einem Beraterteam ausflhrlich auf ihre
Tragfahigkeit geprdift. Bei einem positiven
Ergebnis werden die Existenzgrinder
durch das Team von ,Cityfreiraum“ in meh-
reren Bereichen unterstitzt. Finanzielle
Unterstltzung beispielsweise bekommen
die Neulinge durch einen Mietkostenzu-
schuss im ersten Jahr in H6he von 30 Pro-
zent der Nettomiete. Fachlichen Rat gibt
es durch die Hilfe bei der Erstellung eines
Businessplans und die Beratung bei den
ersten Schritten als Unternehmer. Mit ,,Ci-
tyfreiraum* soll die Geschaftswelt in der In-
golstadter Innenstadt nachhaltig entwi-
ckelt werden, ,Billigladen und standige
Geschéftswechsel sind nicht das Ziel. Bis
jetzt konnten fiinf Existenzgriinder mit Hil-
fe der Initiative ,Cityfreiraum“ bereits ihren
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eigenen Laden er6ffnen oder werden das
in Kirze tun, darunter ein Modegeschéft,
ein Trendsportladen und ein Imbiss (siehe
Infokasten).

Weitere spannende Neueréffnungen

Eine weitere vielversprechende Neuer-
6ffnung im Rahmen von ,Cityfreiraum“ gab
es Ende September. Die Geigenbaumeis-
terwerkstatt Rottler eréffnete im Beisein
von Oberbirgermeister Dr. Christian L6-
sel. Dem Rathauschef liegt die Ansiedlung
von neuen, innovativen Geschéften und
damit die Aufwertung der Innenstadt be-
sonders am Herzen, deshalb lie3 er es
sich nicht nehmen, personlich zur Eroff-
nung zu kommen. Neben dem Verkauf von
Streichinstrumenten, Bégen, Saiten und
Zubehdr bietet die Inhaberin Bettina Rott-
ler auch die Reparatur und Restaurierung
der Instrumente an. Die Eréffnung ihres La-
dens in der SchaffbraustraBe war flr die In-
haberin die Erflllung eines lang gehegten
Wunsches. ,Endlich ist es so weit”, erzahlt
sie. ,Bei der Suche nach entsprechenden
Ré&umlichkeiten und der Unterstiitzung bei

So etwas hat bisher gefehlt in der Innenstadt: Dank der Initiative ,,Cityfreiraum“
konnte vor Kurzem eine Geigenbaumeisterwerkstatt eréffnen. Foto: Betz

den Mietkosten hat mir Cityfreiraum sehr
geholfen”, ist sie Uberzeugt. Die Geigen-
bauwerkstatt wird sicher nicht die letzte
Neuerdffnung uber ,Cityfreiraum” gewe-
sen sein. Weitere Infos zum Projekt unter
www.cityfreiraum-ingolstadt.de.

Start in die
Selbststandigkeit

Die bereits (oder in Kurrze) durch Un-
terstiitzung von Cityfreiraum eréffne-
ten Laden:
Diamond Mode — Modegeschaft in
der Schrannenstra3e 8
Crewd — Trendsportladen in der
SchulstraBe 172
Lanchonete da Lu Brasil —
Brasilianischer Imbiss in der
SchulstraBe 2
Arena Games — Spielwareneinzel-
handel in der Hohe-Schul-StraBe 7
Geigenbaumeisterwerkstatt in der
SchéffbraustraBe 19



Innenstadt

Die goldene Mitte

Biirger entscheiden uber Zukunft des Rathausplatzes mit

— AL

Sicher, allen kann man es wohl nicht recht
machen. Deshalb gilt es, den vielféltigen
Wunschen und Bedurfnissen am besten
zu entsprechen, ihnen am né&chsten zu
kommen. Genau das ist das Ziel fir die Um-
gestaltung des Rathausplatzes: Die ,gol-
dene Mitte” fiir Ingolstadts goldene Mitte
finden. Wie kann der Platz attraktiver wer-
den? Welche neuen Elemente brauchen
wir? Was kann besser gemacht werden?
Um darauf Antworten zu finden, hat sich
Oberbirgermeister Dr. Christian Lésel da-
zu entschieden, wie schon beim ,Projekt
FuBgéngerzone®, eine groBe Veranstal-
tung vor Ort zur direkten Birgerbeteili-
gung zu organisieren. Die vielen einge-
brachten Ideen und Anregungen werden
jetzt untersucht und flieBen in die weite-
ren Planungsprozesse mit ein.

Freundlicher und griiner

Etwa 130 Interessierte nutzten Ende
September die Gelegenheit, mit dem Ober-
burgermeister, Vertretern der Stadtver-
waltung und der beteiligten Architektur-
biros Uber die Zukunft des Rathaus-
platzes zu sprechen. Eine Verbesserung
winschen sich viele Birger fur die Fas-
sade des Neuen Rathauses. Die graue
Farbe soll hier durch einen warmeren Ton

ersetzt werden, die kihl wirkenden Son-
nenschutz-L&den durch glaserne ausge-
tauscht werden. Eine groBe Verande-
rung wird es wohl auch mit dem Brun-
nen geben: Der vorhandene, eher kleine
Brunnen soll durch ein gréBeres, attrak-
tiveres Wasserspiel ersetzt werden. Die
Konstruktion soll ebenerdig in den Bo-
den eingelassen sein, damit die Dusen
zum Beispiel im Winter oder fir Veran-
staltungen abgedeckt und Uberbaut wer-
den kénnen. Weitere Anregungen sind ei-
ne Erweiterung der AuBengastronomie,
mehr Baume und Begriinung sowie Sitz-
gelegenheiten. Federfuhrend bei den Um-
gestaltungsmaBnahmen werden die Ar-
chitekten Auer & Weber aus Miinchen sein,
die bereits vor zehn Jahren am Rat-
hausplatz aktiv waren. ,Ich lasse die vie-
len guten und konstruktiven Vorschlage
in eine konkrete Planung umsetzen, so
dass wir im Frihjahr 2015 eine gemein-
sam erarbeitete Beschlussvorlage in den
Stadtrat einbringen kénnen®, erklart Ober-
birgermeister Dr. Christian Lésel.

Leitidee gesucht!
Das Thema ,Rathausplatz ist natirlich

auch an das bereits seit Monaten lau-
fende Projekt zur Neugestaltung der FuB3-

Wie soll der Rathausplatzin Zukunft aussehen? Etwa 130 Interessierte diskutierten mit Architekten
und Stadtvertretern bei einem Vor-Ort-Termin. Fotos: Betz

géngerzone angegliedert. Hier ist man so-
gar schon einen Schritt weiter: Nach ei-
nem Stadtspaziergang im Juni konnten die
Burger auf Fragebdgen ihre Wiinsche und
Ideen fir die FuBgangerzone mitteilen.
Knapp 80 dieser Formulare wurden beim
Stadtplanungsamt eingereicht und aus-
gewertet. Die Bdgen sind (in anonymi-
sierter Form) als pdf-Dokument auf der pro-
jektbegleitenden Internetseite  www.in-
golstadt.de/fgz einsehbar. Auf dieser
Homepage werden alle entscheidenden
Schritte dokumentiert. Die Vorbereitun-
gen fir den Ideenwettbewerb zur Neu-
gestaltung der FuBgéngerzone laufen der-
weil auf Hochtouren. Grlnes Licht fur die
Durchfihrung soll der Stadtrat in seiner Sit-
zung am 22. Oktober geben. Auf der
Grundlage der eingegangenen Burger-An-
regungen und Verwaltungsvorschlége sol-
len die Planungsbiros in einem ersten
Schritt Vorschldge zu einer Ubergeord-
neten gestalterischen Leitidee erarbeiten.
Die Ergebnisse dieses Ideenwettbewerbs
werden dann 6ffentlich vorgestellt und dis-
kutiert, ehe sich ein Realisierungswett-
bewerb anschlieBt. Es dauert also noch et-
was, bis auf dem Pflaster einer neu ge-
stalteten FuBgéngerzone flaniert werden
kann — die ersten Schritte indes sind langst
getan!



INKB

Verantwortungsvoll und
dienstleistungsorientiert

Seit zehn Jahren arbeitet die INKB erfolgreich zum Wohle der Birger

Was ware, wenn kein Wasser aus der Lei-
tung kéme, die Klospilung nicht funkti-
onieren und der MUll nicht abgeholt wiir-
de. Wenn im Winter die StraBen nicht ge-
rdumt wirden und die StraBen und Plat-
ze in Ingolstadt auch sonst nicht ge-
saubert wirden? Sie sind zwar erst zehn
Jahre alt, aber aus dem o6ffentlichen Le-
ben in Ingolstadt kaum wegzudenken.
Denn sie sorgen dafiir, dass all das eben
doch reibungslos funktioniert.

Am 1. Oktober 2004 wurden sie for-
mell gegriindet und 2005 von der Stadt In-
golstadt mit den hoheitlichen Aufgaben und
den Befugnissen der Wasserversorgung,
der Entwasserung, der Abfallentsorgung
und der Stadtreinigung sowie des Win-
terdienstes fir die Einwohner in Ingol-
stadt betraut. Als ,Anstalt des offentli-
chen Rechts (AS6R)“ mit Dr. Thomas

Schwaiger an der Spitze verbinden die
INKB die Vorteile eines modernen Dienst-
leistungsunternehmens mit denen einer 6f-
fentlichen Verwaltungsbehérde und bie-
ten so seit mittlerweile zehn Jahren den
gréBtmoglichen Nutzen fir die Stadt In-
golstadt und ihre Blrger.

Vorteile fiir die Stadt
und deren Biirger

Denn die INKB sind nicht gewinn-
orientiert, sondern dem Service und der
Transparenz gegenlber den Blrgern ver-
pflichtet — auch was die GebUlhren an-
geht. Ein wichtige Verbesserung fiir die
Blrger in diesem Bereich war die Ein-
flhrung eines gemeinsamen jéhrlichen
Gebuhrenbescheids, der durch die Zu-
sammenfihrung der Ver- und Entsor-
gung flr Ingolstadt in einem Unterneh-

Der Untergrund von Ingolstadt: Die Ingolstédter Kanéle werden zur Sicherstellung
einer funktionierenden Entwésserung regelméBig kontrolliert.

men realisiert werden konnte. Der Bur-
ger erhalt seitdem fiir die Geblhren von
Wasser, Abwasser, Mill und StraBen-
reinigung jéhrlich eine Ubersichtliche Ab-
rechnung aus einer Hand. J&hrlich wer-
den 45000 Bescheide verschickt und die
dazugehdrigen Kundendaten gepflegt.

Nachhaltige
Ver- und Entsorgung

Die INKB verstehen sich selbst als
Dienstleister fir Mensch und Umwelt, der
die Daseinsvorsorge fir Ingolstadt und die
Region sichert und entwickelt — und zwar
nachhaltig. Eine langfristige Ver- und Ent-
sorgungssicherheit auf hohem Quali-
tatsniveau sowie Gebuhrenstabilitdt sind
wichtige Unternehmensziele. Dafir wer-
den regelmaBige Prifungen, Zertifizie-
rungen und Leistungsvergleiche durch-

Fiir die Trinkwasserversorgung wird
ausschlieBlich Ingolstéddter Grund-
wasservorkommen genutzt, die liber
eigene Brunnen geférdert und in
den Wasserwerken aufbereitet wer-
den.




Freundlich und hilfsbereit: Die Mit-
arbeiter in den Kundencentern sind
die erste Anlaufstelle fiir Fragen und
Informationen rund um das Thema
Ver- und Entsorgung fiir die Biirger.

gefuhrt. In der Wasserversorgung zum Bei-
spiel wurde zur Schonung der wertvol-
len Ressource das Quartargrundwasser
aus dem ersten Grundwasserstockwerk
fir die Trinkwasserversorgung erschlos-
sen oder das Wasserschutzgebiet ,Am
Augraben® neu ausgewiesen. Zum Teil
aufwendige Kanalsanierungen verringern
den Fremdwassereintritt und tragen zum
Grundwasserschutz bei. Zur Bestands-
erhaltung werden &ltere Anlagen saniert
und auf den neuesten Stand gebracht.

Service fiir die Biirger

Rund 300 Mitarbeiter arbeiten fir die
Kommunalbetriebe und damit auch fur die
Einwohner Ingolstadts und der Region. Der
Service fir die Burger steht dabei im Vor-
dergrund. In den Birger-Servicecentern
in der HindemithstraBe und der Mauth-
straBe in der Innenstadt beraten fach-
kundige Mitarbeiter in allen Fragen der
Wasserversorgung, Entwésserung und
Stadtreinigung, aber auch zu den Ge-
buhren- und Beitragsabrechnungen. Dort
erhalten die Blrger auch Tipps zur Ge-
buhreneinsparung oder zu anderen The-
men wie der Ruickstausicherung, Nie-
derschlagswasserversickerung, Bauwas-
serhaltung oder Abfallvermeidung. Zum
Dienstleistungsportfolio der INKB zahlen
auch die Untersuchungen von Wasser-
proben im Trinkwasserlabor, die kos-
tenfreie  Annahme von Problemmll in

unterstiitzt.

ke 5

haushaltstiblichen Mengen oder die Be-
reitstellung von Informationsmappen fur
Bauherren oder Lehrer.

INKB als Partner

In Partnerschaft mit Unternehmen, Stad-
ten und Gemeinden kénnen gemeinsam
Ressourcen genutzt werden und neue Sy-
nergien entstehen. Die INKB unterhalten
zahlreiche  interkommunale  Partner-
schaften mit Nachbargemeinden in den
Bereichen der Wasserversorgung und Ent-
wésserung. Sie verstehen sich als Kom-
petenzzentrum und bringen ihre lang-
jéhrigen Erfahrungen unterstitzend in der
Region ein. Zudem sind die Kommu-
nalbetriebe auch Partner von Unterneh-
men wie denen des Blrgerkonzerns der
Stadt Ingolstadt — etwa mit den Stadt-
werken beim Betrieb und dem baulichen
Unterhalt des Wassernetzes. Ein Bei-
spiel fur eine erfolgreiche Partnerschaft
mit einem Privatunternehmen ist die Bio-
abfallverwertungsanlage BiolN, die 2010
zwischen den Ingolstadter Kommunal-
betrieben und der Firma Biichl gegrin-
det wurde.

Geburtstagsfeier im nachsten Jahr

Gesellschaftliche und 6kologische Ver-
antwortung ist fir ein Unternehmen mit 6f-
fentlichem Auftrag natirlicher Bestand-
teil der Unternehmensphilosophie. So un-

Fiir ein sauberes Ingolstadt: Durch die Integration von Asylbewerbern und Lang-
zeitarbeitslosen wird die StraBenreinigung in der Ingolstédter Innenstadt tatkréaftig
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terstutzen die INKB Projekte, die im Zu-
sammenhang mit dem Auftragsspektrum
Ver- und Entsorgung stehen. Ein aktu-
elles Beispiel ist hier die Integration von
Asylbewerbern und Langzeitarbeitslosen
in der StraBenreinigung. Ein weiteres er-
folgreiches Projekt ist die ,Ramadama-Ak-
tion“ zur Férderung des Birgerengage-
ments flr ein sauberes Ingolstadt.

Seit zehn Jahren sind die INKB in-
zwischen fir die Stadt und die Birger da.
Gefeiert wird nachstes Jahr mit zahlrei-
chen Aktionen und gemeinsam mit den In-
golstadter Blrgern. Ein HShepunkt wird
ein Tag der offenen Tir sein. Dabei kén-
nen die Blrger auch einmal tiefe Ein-
blicke in die vielfaltigen Arbeitsbereiche
der Kommunalbetriebe werfen und da-
bei erfahren, warum eben doch jeden Tag
sauberes und trinkbares Wasser aus den
Wasserhdhnen kommt und warum die
StraBen sauber sind.

Mehr
Informationen

Mehr Informationen zu den Ingol-
stadter Kommunalbetrieben und ihre
Leistungen finden Sie im Internet un-
ter www.in-kb.de und in den Kun-
dencentern.



Ausbildungsmaglichkeiten bei der GWG

Schétzen die Herausforderung: die
Azubis Klara Kovasznai, Ludwig Be-
yer und Sebastian Péschl (von links).

Als gréBtes Wohnungsbauunternehmen in
der Region bietet die Gemeinnltzige Woh-
nungsbaugesellschaft Ingolstadt (GWG)
jedes Jahr Ausbildungsplatze zum/zur Im-
mobilienkaufmann/-frau und seit einigen
Jahren auch zum Maler/Lackierer an. Die
erfahrenen Fachkréfte und Spezialisten der
stédtischen Tochter verhelfen zu einer fun-
dierten Ausbildung in den verschiedenen
Bereichen der Immobilienbranche. Erst vor
wenigen Tagen haben wieder drei junge
Menschen ihre Ausbildung bei der Ge-
meinndtzigen begonnen.

Im Gegensatz zum klassischen Immobi-
lienmakler ist das Aufgabengebiet von Im-
mobilienkaufleuten umfangreicher und
umfasst neben dem Vermieten und Ver-
kaufen auch das Verwalten von Immobilien
sowie die Aufgaben eines Bautragers. Das
Tétigkeitsfeld dieses Berufs umfasst die
verschiedenen Angelegenheiten aus kauf-
mannischen, rechtlichen, sozialen und
technischen Bereichen zum Thema Bauen
und Wohnen und bietet somit eine ab-
wechslungsreiche Arbeit sowohl im Buro
als auch im AuBendienst mit viel Kunden-
kontakt.

Nielangweilig

Langweilig wird es daher nie. Die um-
fangreichen Ausbildungsinhalte sind eine
Herausforderung und setzen hohe Anspru-
che an die Lehrlinge. Dennoch féllt das Ur-
teil deutlich positiv aus: ,Am besten gefallt
mir bei der Ausbildung die Abwechslung
zwischen Blroarbeit und AuBendienst, der
viele Kundenkontakt und die Mischung

Girlsday auf der Baustelle.

zwischen technischen und wirtschaftlichen
Tatigkeiten®, sagt Sebastian Pdschl, Aus-
zubildender im zweiten Lehrjahr. Klara Ko-
vasznai, Auszubildende im zweiten Lehr-
jahr, findet: ,Der Ablauf der Ausbildung bei
der GWGiistsehrgutaufgebaut. Wirkénnen
jede Abteilung der Firma durchlaufen, wo-
durch wir viele verschiedene Bereiche ken-
nenlernen. Ich habe diesen Beruf gewahlt,
weil mich Immobilien faszinieren und ich
gerne mitKunden arbeite.”

Wer lieber direktim Wohngebietanundin
den Gebé&uden arbeiten mdchte, fiir den ist
die Ausbildung zum Beruf des Malers sicher
eine gute Wahl. Hier sind Kreativitat und
handwerkliches Geschick gefragt. Farb-
konzepte, = Wohnungsmodernisierungen
und Fassadengestaltung sorgen ebenfalls
fir ein abwechslungsreiches Aufgabenge-
biet.

,Gewohntwird immer*

Um auch jungen Frauen einen Einblick in
die verschiedenen handwerklichen und
technischen Berufe bei der Wohnungsbau-
gesellschaft zu ermdglichen, beteiligt sich
die Gemeinnitzige Wohnungsbaugesell-
schaft jedes Jahr an der Aktion ,Girls Day".
So kénnen interessierte Schilerinnen die
unterschiedlichen Bereiche der GWG ken-
nenlernen und mehr Uber die jeweiligen
Einsatzmdglichkeiten erfahren. Nicht zu-
letzt durch das stete Bevolkerungswachs-
tum gelten die Berufe in der Immobilienwirt-
schaft als besonders zukunftssicher, denn
wie man so schén sagt: ,,Gewohnt wird im-
mer.*

Startklar: Vor wenigen Tagen begann

fir Miriam Sawilla, Laura Kaleta und

Sebastian Quabeck (von links) die

Ausbildung bei der GWG. Fotos: GWG [
N
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