
 
 
 
 

B E S C H L U S S A U S F E R T I G U N G  

 
 
Neuorganisation der Geschäftsbereiche mit Anpassung der Organisation-und Planstellenstruktur 
 
(Referent: Herr Siebendritt) 
 
Beratungsabfolge 
 
Sitzung Datum Beschlussqualität 

Stadtrat 26.04.2017 Entscheidung 
 
Antrag: 
 
1. Leitung Finanzreferat 

 
1.1 Herr Bürgermeister Albert Wittmann wird mit Wirkung vom 01.08.2017 von der Leitung des 

Referates II - Finanzen und Liegenschaften - entbunden. 
1.2 Für die künftige Leitung des Referates II wird die Stelle eines/r berufsmäßigen Stadtrates/rätin 

(Besoldungsgruppe B3/B4) geschaffen. 
 
2. Neustrukturierung des Referats OB  

 
2.1 Die bestehenden Geschäftsbereiche werden mit Wirkung vom 01.08.2017 um ein Direktorium 

erweitert. Das Direktorium ist dem Geschäftsbereich der Verwaltungsleitung direkt zugeordnet. 

Dem Direktorium werden die Dienststellen Büro des Oberbürgermeisters und Büro der 
weiteren Bürgermeister zugeordnet. 

Für die Leitung des Direktoriums wird die Stelle eines/r Leiters/in (Besoldungsgruppe A 16 
bzw. EG 15 TVöD) und eines/r Assistenten/in (Besoldungsgruppe A8 bzw. EG 8 TVöD) 
geschaffen. 

Die Dienststellen Hauptamt, Presse- und Informationsamt sowie das Beteiligungsmanagement 
werden als Stabstellen der Verwaltungsleitung direkt zugeordnet. 

 
2.2 Das Referat OB - Zentrale Verwaltungsaufgaben - führt mit Wirkung vom 01.08.2017 die 

Bezeichnung Referat  I - Personal-, Organisations- und IT-Management.  

Dem Referat I werden die Dienststellen Büro der Referatsleitung, Personalamt, Amt für 
Informations- und Datenverarbeitung sowie die Steuerungsunterstützung zugeordnet. Die 
Steuerunterstützung führt künftig die Bezeichnung Organisations- und Personalentwicklung. 

 
2.3 Die Gleichstellungsstelle, die Behindertenbeauftragte, der Datenschutzbeauftragte, die 

Integrationsbeauftragte, die Fachkraft für Arbeitssicherheit, das Rechnungsprüfungsamt sowie 
der Gesamtpersonalrat bleiben unmittelbar dem Oberbürgermeister zugeordnet. 



 
Die Neustrukturierung der Geschäftsbereiche ergibt sich aus dem beigefügten 
Verwaltungsgliederungsplan. Dieser ist Bestandteil der Sitzungsvorlage. 
 
 
Beschluss: 
 
Stadtrat vom  26.04.2017 

Abstimmung über Ziffer 1 des Antrags: 
 

Mehrheitlich genehmigt: 

 

1. Leitung Finanzreferat 
1.1 Herr Bürgermeister Albert Wittmann wird mit Wirkung vom 01.08.2017 von der Leitung des 

Referates II - Finanzen und Liegenschaften - entbunden. 
1.2 Für die künftige Leitung des Referates II wird die Stelle eines/r berufsmäßigen Stadtrates/rätin 

(Besoldungsgruppe B3/B4) geschaffen. 
 

 

Abstimmung über Ziffer 2 des Antrags 
 

Gegen vier Stimmen: 

 
2. Neustrukturierung des Referats OB  

 
1.1 Die bestehenden Geschäftsbereiche werden mit Wirkung vom 01.08.2017 um ein Direktorium 

erweitert. Das Direktorium ist dem Geschäftsbereich der Verwaltungsleitung direkt 
zugeordnet. 

Dem Direktorium werden die Dienststellen Büro des Oberbürgermeisters und Büro der 
weiteren Bürgermeister zugeordnet. 

Für die Leitung des Direktoriums wird die Stelle eines/r Leiters/in (Besoldungsgruppe A 16 
bzw. EG 15 TVöD) und eines/r Assistenten/in (Besoldungsgruppe A8 bzw. EG 8 TVöD) 
geschaffen. 

Die Dienststellen Hauptamt, Presse- und Informationsamt sowie das Beteiligungsmanagement 
werden als Stabstellen der Verwaltungsleitung direkt zugeordnet. 

 
1.2 Das Referat OB - Zentrale Verwaltungsaufgaben - führt mit Wirkung vom 01.08.2017 die 

Bezeichnung Referat  I - Personal-, Organisations- und IT-Management.  

Dem Referat I werden die Dienststellen Büro der Referatsleitung, Personalamt, Amt für 
Informations- und Datenverarbeitung sowie die Steuerungsunterstützung zugeordnet. Die 
Steuerunterstützung führt künftig die Bezeichnung Organisations- und Personalentwicklung. 

 
1.3 Die Gleichstellungsstelle, die Behindertenbeauftragte, der Datenschutzbeauftragte, die 

Integrationsbeauftragte, die Fachkraft für Arbeitssicherheit, das Rechnungsprüfungsamt sowie 



der Gesamtpersonalrat bleiben unmittelbar dem Oberbürgermeister zugeordnet. 
 
 

Die Neustrukturierung der Geschäftsbereiche ergibt sich aus dem vorgelegten 
Verwaltungsgliederungsplan. 
 

 
 
 


