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Mitarbeiterbefragung 2023

Ergebnisse der Mitarbeiterbefragung in
den stadtischen Kindertageseinrichtungen



Hintergrund und Zielsetzungq:

— Die Mitarbeiterbefragung ist ein wichtiges Instrument zur
Mitarbeiterbeteiligung und Qualitatsentwicklung

- dient dazu, Ressourcen und Handlungsfelder zu erkennen,
Feedback einzuholen und Veranderungsprozesse anzuregen

Befragungsart:

— Freiwillige und anonyme Online-Befragung mit digitaler
Auswertung der Ergebnisse uber den Anbieter ,Kultify GmbH"

— Standardisierter Fragebogen mit offenen und geschlossenen
Fragen

Befragungszeitraum und Beteiligung:
— Zeitraum vom 28.04. bis 19.05.2023
- insgesamte Beteiligung von 43% uber alle Einrichtungen hinweg

Bekanntgabe der Ergebnisse:

— Die Gesamtergebnisse wurden intern in einer
Dienstbesprechung sowie im Jugendhilfeausschuss vorgestellt
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Ergebnisubersicht
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