Messepartner

Agentur fur Arbeit Ingolstadt

Altenheim Heilig-Geist-Spital, Pflegeein-
richtung der Stiftung Heilig-Geist-Spital
im Anna Ponschab Haus

Alloheim Senioren-Residenz ,Elisa®
AWO-Seniorenzentrum Katharinengarten
bfz Ingolstadt

Caritasverband fur die Didzese Eichstétt e.V
Diakonie Ingolstadt

Danuvius Haus

ggsd — Gemeinnttzige Gesellschaft
fur soziale Dienste

Hollerhaus - Verein fur kérper- und mehr-
fachbehinderte Menschen e. V.

Integrationsbeauftragte der Stadt
Ingolstadt

Jobcenter Ingolstadt
Jugendmigrationsdienst (JMD)
Klinikum Ingolstadt

Lebenshilfe Werkstéatten der Region 10
GmbH

Forderkreis fur ev. Jugendarbeit
Ingolstadt

Fachvortrage:

10:00 Uhr  Ganzheitliche Begleitung —
die Heilerziehungspflege

11:00 Uhr Perspektive: Generalistik —
Neue Herausforderungen
an die Pflege

13:00 Uhr Anerkennungsberatung

Eine Veranstaltung von:

Stadt Ingolstadt
Gleichstellungsstelle

Stadt Ingolstadt
Amt flir Soziales

Stadt Ingolstadt

Pflege hat

2,0
f@l Zukaunft!

18. Februar 2020, 9 bis 15 Uhr

Kolping-Akademie
JohannesstraBe 11
85049 Ingolstadt




Sie haben vor Jahren eine Ausbildung in einem
Pflegeberuf oder medizinischen Bereich abge-
schlossen und suchen jetzt den Wiedereinstieg ins
Berufsleben?

Sie interessieren sich fiir die Berufe in der Kranken-,
Alten- oder Heilerziehungspflege und haben Inte-
resse sich in diesem Bereich aus- und weiterbilden
zu lassen?

Sie suchen eine neue Herausforderung, in der Sie
Ihr Engagement vielen Menschen zu Gute kommen
lassen kdnnen?

Sie méchten gerne in einem zukunfts- und krisensi-
cheren Bereich mit Menschen arbeiten?

Sie haben Ihre Ausbildung im Ausland erworben und
mochten wieder in Inrem erlernten Beruf arbeiten?

WIR

Wir bieten Qualifizierung durch , Training on the Job*
fur Berufsriickkehrerlnnen.

Wir bieten Beratung und Qualifizierung bei Bildungs-
trdgern mit Unterstitzung des Jobcenters oder der
Agentur fur Arbeit.

Wir bieten Unterstltzung bei der Berufsanerken-
nung und ggf. notwendigen Nachqualifizierungen.

Wir bieten Beratung und Unterstitzung, wenn es
um die Vereinbarkeit von Beruf und Familie geht.

Wir bieten einen krisensicheren Arbeitsplatz als

e Gesundheits- und Krankenpflegerin

e Heilerziehungspflegerin und
Heilerziehungspflegehelferin

e Pflegefachhelferin

e Operationstechnische/r Assistentin

e Medizinische Fachangestellte

e Altenpflegerin und Altenpflegehelferin

¢ Fachinformatikerln fir Anwendungsentwick-
lung oder Systemintegration

e Mitarbeiterln im Bereich Kiiche, Reinigung,
Wascherei, Technik u. v. m.

Wir freuen uns darauf Sie kennen zu lernen!
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