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Fahrradleasing fir stadtische Mitarbeiterinnen

Sehr geehrter Herr Oberburgermeister,

wir stellen folgenden

Antrag:

Die Stadt Ingolstadt erarbeitet zusammen mit lokalen Fahrradladen ein Mitarbeiter-
Fahrradleasingkonzept, das es allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Stadt sowie denen der
Tochterunternehmen erlaubt, Gber den Arbeitgeber ein Dienstfahrrad zu leasen und so attraktive
steuerliche Vorteile zu realisieren.

Begrindung

Ganz ahnlich zur bekannten Regelung fir persdnliche Dienstwagen ist es auch mdéglich, den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Fahrrader als Dienstrad anzubieten. Die Kosten fir das Fahrrad
werden dem Mitarbeiter direkt auf dem Lohnzettel vom Bruttolohn abgezogen, so dass der Stadt
keine Mehrkosten entstehen. Der Mitarbeiter spart bei diesem Konzept Steuern, die er als
geldwerten Vorteil zwar geltend machen muss, in Summe aber trotzdem zu einem attraktiven
Angebot fihren. In Beispielrechnungen fihrt das Leasing eines 3.000 EUR teuren Fahrrads zu
einem effektiven Leasingpreis von ca. 50 EUR pro Monat.

Fur die Stadt Ingolstadt ist dies eine Mdglichkeit, sich als progressiver und umweltfreundlicher
Arbeitgeber zu profilieren. Wahrend Dienstwagenregelungen meist nur fur leitende Angestellte
zuganglich sind, kénnten Fahrradleasing-Angebote allen Mitarbeitern angeboten werden. Da
solche Regelungen noch nicht sehr weit verbreitet sind, kdnnte dies als attraktives Privileg fur
Angestellte der Stadt wahrgenommen werden.

-2-



Zudem kann man diese MalRhahme als lokale Wirtschaftsforderung betrachten, sofern bei dem
Leasingmodell stark mit lokalen Fahrradladen zusammengearbeitet wird.

Mit freundlichen GriiRen

gez. gez.
Dr. Christoph Lauer Petra Kleine (Fraktionsvorsitzende)
gez. gez.
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