Bestehende ,,Grundsatze fiir die Bezuschussung

Neue ,,Grundsatze fiir die Bezuschussung von

von Projekten der Freien Trager der Jugendhilfe*

Projekten der Freien Trager der Jugendhilfe*

Grundsatzliches

Diese Grundsatze gelten fur die
Bezuschussung der von den Freien Tragern
der Jugendhilfe in Ingolstadt durchgefihrten
Projekte

e der Offenen Treffs,

e der Jugendsozialarbeit an Schulen

¢ und vergleichbare MaRhahmen.

Sie sollen eine gleichmalige Bezuschussung
der einzelnen Mallnahmen und der einzelnen
Trager gewahrleisten.

Soweit ein Trager mehrere Einrichtungen,
bzw. vergleichbare Mallnahmen
betreibt/unterhalt, konnen die Mittel, die sich
aus den Punkten 2.5 und 2.6 dieser
Grundsatze errechnen, innerhalb dieser
Einrichtungen/MalRnahmen entsprechend der
Schwerpunktsetzungen des Tragers
verwendet werden.

1. Grundsatzliches

Diese Grundsatze gelten flr die

Bezuschussung derfolgender von den Freien

Tragern der Jugendhilfe in Ingolstadt

durchgeflhrten Projekte

o derOffenenTtreffsEinrichtungen der
Jugendarbeit (8 11 SGB VIII),

e derJugendsozialarbeit an Schulen (8§ 13
SGB Vi) und

o und-vergleichbare MaRnahmen.

Sie gelten ergénzend zu der Allgemeinen

Zuwendungs- und Férderrichtlinie der Stadt

Ingolstadt und Sie sollen eine gleichmafige

Bezuschussung der einzelnen MalRnahmen

und der einzelnen Trager gewahrleisten.

Soweit ein Trager mehrere Einrichtungen
bzw. vergleichbare MalRnahmen betreibt /
unterhalt, kbnnen die Mittel, die sich aus den
Punkten 2.1.45 und 2.61.5 dieser Grundsatze
errechnen, innerhalb dieser Einrichtungen /
Maflinahmen entsprechend der
Schwerpunktsetzungen des Tragers
verwendet werden.

In begriindeten Fallen kbnnen mit einzelnen
Tragern abweichende oder weitergehende
Vereinbarungen getroffen werden.

Die Férderhohe betragt unter
Berucksichtigung einer angemessenen
Eigenbeteiligung der Trager gemaf § 74 Abs.
1 Nr. 4 SGB VIl in der Regel 90% der
Gesamtkosten.

Bemerkungen

redaktionelle Anderungen und Umstellung des
bisherigen Textes, sowie rechtliche
Erganzungen



2.

2.1.

Personalkosten

Sozialpddagogisches Personal

Die Personalkosten flir Sozialpadagogisches
Personal werden in Hohe der tatsachlich
anfallenden Personalkosten bezuschusst,
soweit die Eingruppierung der Mitarbeiter den
Festlegungen in der jeweiligen
Leistungsbeschreibung entspricht.

PersonalkostenGesamtkosten

2.1.

Die Gesamtkosten bestehen aus den
Personal- und den Sachkosten.

Personal- sowie darauf beruhende
Sachausgaben sind nur bis zur Hohe der
Aufwendungen nach den geltenden
Tarifvertragen fur vergleichbares stadtisches
Personal bericksichtigungsfahig. Auch die
Entgelte flr Praktikanten sind — bei fehlenden

tarifvertraglichen Vorschriften — entsprechend
den Regelungen bei der Stadt Ingolstadt
festzusetzen.

Sozialpadagogisches Personalkosten

2.1.1

Sozialpadagogisches Personal

2.1.2

Die Personalkosten flir Sozialpadagogisches
Personal werden, wie unter 2. angefuhrt, in
Hohe der erforderlichen tatsachlich
anfallenden Personalkosten bezuschusst,
soweit die Eingruppierung der Mitarbeiter den
Festlegungen in der jeweiligen
Leistungsbeschreibung entspricht.

Verwaltungspersonal

Die Aufwendungen fir Verwaltungspersonal
werden anteilig mit den zur Durchfiihrung der
Projekte erforderlichen Personalkosten laut
Leistungsvertrag bezuschusst. Gibt es flr en
Projekt kein eigenes / direkt zugeordnetes
Verwaltungspersonal, so sind die Kosten flr
den zeitlichen Umfang des allgemeinen
Verwaltungspersonals, der fur das Projekt
anfallt, heranzuziehen.

Neu eingeflgt nach Ricksprache mit der
Kammerei. Bisher war das Verwaltungspersonal
in der Sach- und Verwaltungskostenpauschale
enthalten.



21.3

Fortbildung, Supervision

21.4

Fir Fortbildung / Supervision steht alle zwei
Jahre ein Budget in Hohe von 800 EUR pro
Fachkraft zur Verfligung.

Die Verwendung der Mittel ist nachzuweisen.

Wird der Betrag nicht voll ausgeschopft, so
wird ein Zuschuss in Hohe der tatséchlichen
Aufwendungen gewéahrt.

Honorarkrafte /| Ehrenamtliche

2.1.5

Fir Honorarkréfte / Ehrenamtliche steht ein
Budget zur Verfigung, das sich wie folgt
errechnet:

e 800 EUR pro Jahr fur die erste
Vollzeitstelle im Bereich des
sozialpadagogischen Personals

e 400 EUR pro Jahr fiur jede weitere
Vollzeitstelle im Bereich des
sozialpadagogischen Personals

Fir Teilzeitkrafte wird dieses Budget anteilig

gewahrt.

Die Verwendung dieser Mittel ist
nachzuweisen. Wird der Betrag nicht voll
ausgeschopft, so wird ein Zuschuss in Hohe
der tatsachlichen Aufwendungen gewabhrt.

Praktikanten

Die Personalkostenaufwendungen fir
Praktikanten werden, soweit die
Beschaftigung von Praktikanten bewilligt ist,
nach dem tatsdchlichen Bedarf, wie unter
Punkt 2 dargestellt, bezuschusst. Die Mittel
sind entsprechend zu beantragen.




2.2.

2.3.

Grundbetrag fiir

Personalkosten,

Rechenbetragq

a) Zur Berechnung weiterer GroRen dient
der Grundbetrag flr die Personalkosten.
Dieser stellt die Personalkosten fir einen
Sozialpadagogen, entsprechend der
Eingruppierung bei der Stadt Ingolstadt
fur eine vergleichbare Téatigkeit in der
Endstufe dar und ist aus dem Anhang H
des Rahmenvertrages nach § 78 f SGB
VIII mit den Entgeltkommissionen
entnommen.

b) Der Rechenbetrag ergibt sich aus dem
Grundbetrag und der Zahl der
genehmigten
Sozialpadagogenplanstellen.

¢) Mit der Festlegung des Grundbetrages
und des Rechenbetrages soll eine
gleichmafige Bezuschussung der
einzelnen MalRnahmen auf der Grundlage
des beschaftigten sozialpadagogischen
Personals, unabhangig von der
Eingruppierung, erreicht werden.

Sach- und Verwaltungskostenpauschale

Zur Abgeltung der Verwaltungskosten, der

Personalnebenkosten und der Sachkosten

wird eine Pauschale gewahrt in Héhe von

o 11% des Rechenbetrages bei
Jugendsozialarbeit an Schulen,

e 15% bei Offenen Treffs

2.2.

2.2.1.

- " i - I ’
RechenbetragSachkosten
a) Zur Berechnung weiterer Grolien dient

der Grundbetrag-Rechenbetrag fir die
Personalkosten. Dieser erqgibt sich aus
dem Grundbetrag und der im
Leistungsvertrag festgelegten Zahl an
Vollzeitaquivalenten beim
sozialpadagogischen Personal.

Den Grundbetrag stellent die
Personalkosten flrr einen Sozialpadagogen,
entsprechend der Eingruppierung bei der
Stadt Ingolstadt fir eine vergleichbare
Tatigkeit in der Endstufe dar, welche ure-ist
aus dem Anhang H des Rahmenvertrages
nach § 78 f SGB VIII mit den
Entgeltkommissionen entnommen_sind.

b} DerRechenbetrag-ergibtsich-aus-dem
Grundbetrag-und-derZahl-der
genehmigten

Sozialnid I .

Mit der Festlegung des Grundbetrages und
des Rechenbetrages soll eine gleichmaRige
Bezuschussung der einzelnen Malinahmen
auf der Grundlage des beschaftigten
sozialpadagogischen Personals, unabhangig
von der Eingruppierung, erreicht werden.

Sach-————und— Verwaltungskosten-
pauschaleAllgemeine Sachkosten

Zur Abgeltung der allgemeinen

VerwaltungsSachkosten (Verwaltungs-,
Personalneben- und Sachkosten)der

2opsenahcbonlkestionupddorSachicaston
wird eine Pauschale gewahrt in Héhe von




Damit sind insbesondere abgegolten:
Aufwendungen fir
Verwaltungsangestellte
Verwaltungs-Umlage

Beitrdge zur Berufsgenossenschaft
Beihilfeaufwendungen
PersonalbeschaffungsmalRnahmen (z.B.
Stellenanzeigen)

Reisekosten (auch flr
Fortbildungsmaflnahmen)
Fernsprechgebihren, Porto, Birobedarf
Fachliteratur

Offentlichkeitsarbeit

EDV-Kosten

Kfz-Kosten

Versicherungen, Beitrage, GEMA-
Gebulhren

Diese Pauschale wird unabhangig von den
tatsachlich anfallenden Kosten gezahlt.

e 1115% des Rechenbetrages bei
Jugendsozialarbeit an Schulen,

e 1520% des Rechenbetrags bei Offenen
Treffs

Damit sind insbesondere abgegolten:

o—Aufwendungen-fir

[ ]
Venwaltungsangestelite

¢ Verwaltungs-Umlage

e Beitrage zur Berufsgenossenschaft_und
aaf. zur Kinstlersozialkasse

¢ Beihilfeaufwendungen

e Personalbeschaffungsmafnahmen (z.B.
Stellenanzeigen)

¢ Reisekosten (auch fir

Fortbildungsmafinahmen)

Fernsprechgebuhren, Porto, Birobedarf

Fachliteratur

Offentlichkeitsarbeit

EDV-Kosten

Kfz-Kosten

e Versicherungen, Beitrage, GEMA-
Gebihren

e Steuern

Diese Ill'aul s aﬁ Ie” “"Id HI';abI ARGS9 "el II _de”

Sach- und Verwaltungskostenpauschale wurde
angehoben um den Tragern die Erwirtschaftung

des Eigenanteils besser zu ermdglichen.

Siehe 2.1.2



2.3.

2.4.

2.5.

3.1.

Fortbildung, Supervision

Fur Fortbildung/Supervision steht alle zwei
Jahre ein Budget in Hohe von 800 EUR pro
Mitarbeiterln (Sozialpadagogin) zur
Verfugung.

Die Verwendung der Mittel ist nachzuweisen.
Wird der Betrag nicht voll ausgeschopft, so
wird ein Zuschuss in Hohe der tatsachlichen
Aufwendungen gewahrt.

Honorarkrafte / Ehrenamtliche

FUr Honorarkrafte/Ehrenamtliche steht ein

Budget zur Verfliigung, das sich wie folgt

errechnet:

e 800 EUR pro Jahr fir die erste
Sozialpadagogenstelle

e 400 EUR pro Jahr flr jede weitere
Sozialpadagogenstelle

Die Verwendung dieser Mittel ist
nachzuweisen. Wird der Betrag nicht voll
ausgeschopft, so wird ein Zuschuss in Hohe
der tatsachlichen Aufwendungen gewahrt.

Praktikanten

Die Personalkostenaufwendungen far
Praktikanten werden, soweit die
Beschaftigung von Praktikanten bewilligt ist,
nach dem tatsachlichen Bedarf bezuschusst.
Die Mittel sind entsprechend zu beantragen.

Sachkosten

allgemeine Sachkosten

Die allgemeinen Sachkosten sind in der
Sach- und Verwaltungskostenpauschale und




3.2.

mit dieser Pauschale abgegolten.

sozialpadagogische MaBRnahmen

Fir sozialpadagogische MaRnahmen steht

ein Budget zur Verfigung, das sich wie folgt

errechnet:

e 3.500 EUR pro Jahr fiir die erste
Sozialpadagogenstelle

e 2.500 EUR pro Jahr fir jede weitere
Sozialpadagogenstelle

Hier kdnnen insbesondere verrechnet

werden

¢ Aufwendungen fur padagogisches
Material, Beschaftigungsmaterial,

e Sachaufwendungen flr
sozialpadagogische
Gruppenmalnahmen,
FreizeitmalRnahmen,
Wochenendunternehmungen usw.

e Honorarkosten flr zeitlich befristete
Projekte (Gruppenmalinahmen,
Freizeitmallnahmen usw.);
Honorarkosten fir MaRnahmen, die
durchgehend angeboten werden (z.B.
Hausaufgabenbetreuung) sind bei den
Personalkosten
(Honorarkrafte/Ehrenamtliche)
abzurechnen.

Die Verwendung dieser Mittel ist
nachzuweisen. Wird der Betrag nicht voll
ausgeschopft, so wird ein Zuschuss in Hohe
der tatsachlichen Aufwendungen gewahrt.

il 5 hal e

2.2.2. sozialpddagogische MaBRnahmen

mhrsemeenrnccaio o Mol anen oo o
einfolgendes Budget zur Verfugung,-das-sich

wic-tolgterrechnek
e 3.500 EUR pro Jahr flr die erste

Vollzeitstelle beim sozialpadagogischen

PersonalSezialpadagegenstelle
e 2.500 EUR pro Jahr fir jede weitere

Vollzeitstelle beim sozialpadagogischen

PersonalSezialpadagegenstelle

Fir Teilzeitkrafte wird dieses Budget anteilig
gewahrt.

Hier kdnnen insbesondere verrechnet

werden

¢ Aufwendungen fiir padagogisches
Material, Beschaftigungsmaterial,

e Sachaufwendungen flr
sozialpadagogische
Gruppenmal3nahmen,
FreizeitmalRnahmen,
Wochenendunternehmungen usw.

o Honorarkosten fir zeitlich befristete
Projekte (Gruppenmalinahmen,
FreizeitmaBRnahmen usw.);
Honorarkosten fur MaRnahmen, die
durchgehend angeboten werden (z.B.
Hausaufgabenbetreuung) sind bei den
Personalkosten
(Honorarkréafte/Ehrenamtliche)
abzurechnen.

Die Verwendung dieser Mittel ist
nachzuweisen. Wird der Betrag nicht voll
ausgeschopft, so wird ein Zuschuss in Héhe
der tatsachlichen Aufwendungen gewahrt.




3.3.

3.4.

Raumkosten

Die Raumkosten werden individuell
ermittelt. Aufwendungen fir Reinigung,
Hausmeister usw. sind in den Raumkosten
enthalten.

Instandhaltung und Ersatzbeschaffung

Der Ansatz fir Instandhaltung und

Ersatzbeschaffung wird individuell ermittelt.

Die Verwendung dieser Mittel ist
nachzuweisen. Wird der Betrag nicht voll
ausgeschopft, so wird ein Zuschuss in Hohe
der tatsachlichen Aufwendungen gewahrt.
Die Mittel missen vorher beantragt werden.

2.2.3.

2.24.

2.3.

Raumkosten

Die Raumkosten werden individuell
ermittelt. Darin enthalten sind Aufwendungen
fur Reinigung, Hausmeister usw., jedoch
nicht fir Abschreibungen auf Gebaude. Es
muss sichergestellt sein, dass die
projektbezogenen genutzten Raumlichkeiten
nicht anderweitig geférdert und / oder genutzt
werden bzw. dies entsprechend
berucksichtigt wird. sind-in-den-Raumkeosten
enthalten-

Instandhaltung und Ersatzbeschaffung

Der Ansatz fir Instandhaltung von
projektbezogenen eingesetzten Geraten,
Gebrauchsgegenstanden und den
entsprechenden Raumlichkeiten (nicht des
Gebaudes) sowie von moglichen und
Ersatzbeschaffungen wird individuell
ermittelt. Die Verwendung-dieser-Mittel daflr
mussen vorher beantragt werden und ihre
Verwendung ist nachzuweisen. Wird-der
Bzetnalg '”GI.'t IUIG"I auslgesell'e. plltl_ sle wire-ein
At I “het Die Mittol mil
verhorboonbmobisrdons

Einnahmen

50% der von den Trégern im Zuge dieser
Projekte erzielten Einnahmen verbleiben den

Tragern zur Erwirtschaftung des Eigenanteils.

Dieser Teil der Einnahmen wird von den
Gesamtkosten in Abzug gebracht. Aus der
Differenz wird der Eigenanteil in Hohe von 10
% berechnet.

Diese Regelung qilt nicht flir den staatlichen
Zuschuss fur die Jugendsozialarbeit

Nach Ricksprache mit der Kdmmerei gedndert

Nach Ricksprache mit der Kdmmerei geandert

Wurde nach Rucksprache mit der Kdmmerei
neu eingefugt, um fur die Trager finanzielle
Anreize zu schaffen, den Eigenanteil
erwirtschaften zu kénnen.

Staatliche Forderung kommt in voller Hohe der
Stadt Ingolstadt zugute.



3.5.

4.3.

Eigenanteil

Gemal § 74 Abs. 1 Nr. 4 SGB VIl ist von
Tragern eine angemessene Eigenbeteiligung
zu erbringen. Diese betragt bei der Stadt
Ingolstadt in der Regel 10% der
Gesamtkosten.

Verschiedenes

4.1.

4.2.

Sonderregelungen

In begriindeten Fallen kbnnen mit einzelnen
Tragern abweichende oder weitergehende
Vereinbarungen getroffen werden.

Inkrafttreten, Sonstiges

Diese Grundsatze gelten ab dem 01.01.2017.

Diese Grundsatze gelten ab dem 01.07.2018.

Inkrafttreten rickwirkend zum 01.07.2018, da
sich die Verhandlungen mit den Tragern bereits
seit 2 Jahren hinziehen.



