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117a KW-Vollzug V Amt für Jugend und 

Familie

Sachgebiet               51/11 UVG Vaterschafts- und 

Unterhaltsangelegenheiten - Beistandschaft

Funktion                 Sachbearbeiter/in Beistandschaft

Umfang (Antrag)          0,5

Umfang (Orga)            0

gesperrter Anteil (VZÄ)  (-)

Nummer der Planstelle    51280

aktueller KW-Vermerk     31.12.2022

KW-Vermerk (Antrag)      31.12.2023

KW-Vermerk (Orga)        31.12.2022

Wertigkeit               A10/EG9b

Kosten (Antrag) in €     36325

Kosten (Orga) in €       0

Einnahmen lt. Antrag     0

Art der Einnahme         (-)

Aufgaben der Beistandschaft: Beratungen und Unterstützung bei 

der Ausübung der Personensorge und des Umgangsrechts sowie 

Mitwirkung in Verfahren nach dem Jugendgerichtsgesetz, Antrag 

auf Beistandschaften, Beurkundungen, Sorgeregister. Grund für 

Schaffung der KW-Stelle per 07/2020 schwerpunktmäßig zur 

Unterstützung bei der Abarbeitung von hohen aufgelaufenen 

Rückständen (unbearbeitete Wiedervorlagen) seit 2019 und 

Rückführung von Überlastungsanzeigen (seit 2017) in der 

Beistandschaft . 

1. Entwicklung der Fallzahlen: Anstieg der Fallzahlen in der Beistandschaft (gem. aktueller Personalberechnung PeB 02/2022) 

2. Sonstige Gründe: Abarbeitung von hohen aufgelaufenen Rückständen in der Beistandschaft, sowie 2 Überlastungsanzeigen aus dem Team seit 2017; 

bei der  Rückstandssachbearbeitung handelt es sich um sehr komplexe Fälle in der Fallbearbeitung; eine aktuelle Personalbedarfsberechnung 

Beistandschaft zeigt auf, dass der Personalbedarf weiterhin gegeben ist; ferner konnte die geplante Einführung der e-Akte noch nicht umgesetzt werden; 

sie ist für das laufende Geschäftsjahr 2022 geplant; Sonderfaktoren führten zu einer Verzögerung in der Rückstandssachbearbeitung

Rückstände (bei unbearbeiteten Wiedervorlagen; Bereinigung der 

Konten) konnten noch nicht vollständig abgebaut werden; 

bei Wegfall der Stelle drohen erneut ÜL-Anzeigen und weiterer 

Aufbau von Rückständen; 

mit der Verlängerung um 1 Jahr kann der Bereich der 

Beistandschaften stabilisert werden.

KW-Vollzug 31.12.2022

(aufgrund letzmaliger 

Verlängerung bis 31.12.2022 )
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Umfang (Antrag)          0,5

Umfang (Orga)            0

Kosten (Antrag) in €     36325

Kosten (Orga) in €       0

Referat I

Organisations- und Personalentwicklung Stand: 25.03.2022

Übersicht KW-Stellenanträge für 2022


