
 
V0001/25 
 
Maßnahmen zur Gewinnung und Sicherung von pädagogischem Personal in 
Kindertageseinrichtungen 
(Referenten: Herr Grandmontagne, Herr Kuch) 
 
 
Antrag: 
 

1. Der Verlängerung der internen Weiterqualifizierung für Assistenzkräfte zu 
Ergänzungskräften (Block B des neuen modularen Gesamtkonzeptes) wird um weitere drei 
Jahre, bis 31.12.2028, zugestimmt.  

2. Damit die Multiplikatorin die Weiterqualifizierung der Assistenzkräfte zu Ergänzungskräften 
weiterhin übernehmen kann, wird zugleich die Planstelle 54038 (Umfang 0,5 VZÄ in S15) 
mit KW-Vermerk 31.12.2025 bis zum 31.12.2028 verlängert. Aufgabe dieser Stelle ist es, 
die vorherigen Aufgabenerfüllung der während der Projektlaufzeit als Multiplikatorin tätigen 
Mitarbeiterin sicherzustellen.  

3. Die Teilnahmegebühren für die Qualifizierung zur Tagespflegeperson bzw. Assistenzkraft 
werden bis 31.12.2028 weiterhin auf Antrag und nach halbjähriger und dann noch 
ungekündigter Tätigkeit in einer Ingolstädter Kindertageseinrichtung als Assistenzkraft oder 
als Kindertagespflegeperson für Ingolstädter Kinder erstattet. 

4. Die Teilnahmegebühren in branchenüblicher Höhe für Aus- und 
Weiterbildungsmaßnahmen zur Ergänzungs- oder Fachkraft durch externe zertifizierte 
Multiplikatorinnen oder Multiplikatoren (sofern intern keine Plätze verfügbar sind) werden 
weiterhin bis 31.12.2028 auf Antrag nach einer einjährigen und dann noch ungekündigten 
Tätigkeit (mit mindestens 19,5 Wochenstunden) in einer Ingolstädter 
Kindertageseinrichtung zu 50 % erstattet, nach weiteren zwei Jahren insgesamt zu      100 
% erstattet. 

 
 
 

Jugendhilfeausschuss 21.01.2025 Vorberatung 

Ausschuss für Kultur und Bildung 04.02.2025 Vorberatung 

Ausschuss für Finanzen, Liegenschaften, Wirtschaft und 
Arbeit 

06.02.2025 Vorberatung 

Ausschuss für Verwaltung, Personal und Recht 13.02.2025 Vorberatung 

Stadtrat 26.02.2025 Entscheidung 

 
 
Ausschuss für Kultur und Bildung vom  04.02.2025 
  
Stadträtin Krumwiede erkundigt sich über die Vorzüge der internen Weiterqualifizierung für 
Assistenzkräfte zu Ergänzungskräften gegenüber einer externen Ausbildung. 
 
Frau Schmid teilt mit, dass im Jahr 2023 beschlossen worden sei, eine interne Qualifizierung 
zu installieren. Damals hätte es noch keinen Anbieter in Ingolstadt gegeben, der diese 
Quereinsteiger-Schulung anbiete. Man würde jetzt merken, welche Vorteile man mit der 
Identifikation als Träger Stadt Ingolstadt habe. Die Personen die geschult werden, würden 
aus anderen Bereichen kommen und möchten in der Kita arbeiten. Über Befragungen sei 



bestätigt worden, dass diese bei der Stadt Ingolstadt bleiben wollen, da die Gruppe eine 
eigene Qualifizierungsfachkraft habe, die speziell für städtische Kitas ausbilde. Frau Schmidt 
bittet um eine Verlängerung von 3 Jahren, da weiterhin eine Fachkraft benötigt würde und 
man bei dieser Schulung viele Vorteile hätte. Nach diesen 3 Jahren könne man die interne 
Qualifizierung auch auslaufen lassen. 
 
Mit allen Stimmen: 
Entsprechend dem Antrag befürwortet.  
 
 

 


