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Teilnehmerverzeichnis

Oberblrgermeister Dr. Michael Kern
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Birgermeisterinnen

Blrgermeisterin Dr. Dorothea Deneke-Stoll

Burgermeisterin Petra Kleine

online

Herr Stadtrat Hans Achhammer
Herr Stadtrat Stephan Ertl

Herr Stadtrat Albert Wittmann
Herr Stadtrat Hans-Joachim Werner
Frau Stadtratin Petra Volkwein
Herr Stadtrat Jochen Semle

Frau Stadtratin Barbara Leininger
Frau Stadtratin Angela Mayr

Herr Stadtrat Gunter Schulter
Herr Stadtrat Jirgen Kéhler

Frau Stadtratin Francesca Pane
Herr Stadtrat Jakob Schauble

Ausschussmitglieder

Vertretung fur Herrn Stadtrat Alfred Grob

Vertretung fir Herrn Stadtrat Klaus Mittermaier
ab 16:06 Uhr, TOP 1

Vertretung fir Frau Stadtratin Veronika Hagn

Herr Stadtrat Alfred Grob

Entschuldigt
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Herr Stadtrat Klaus Mittermaier

Frau Stadtratin Veronika Hagn

Tagesordnung:

Eingangs der Sitzung findet die Beratung in nichtoffentlicher Sitzung dariiber statt, welche Tages-
ordnungspunkte der nichtoéffentlichen Sitzung zugewiesen werden.

Offentliche Sitzung 3

1.

Georgisches Kammerorchester Ingolstadt Konzertgesellschaft mbH; Austibung der
Gesellschafterrechte zur Namensanderung (Referenten: Birgermeisterin Dr. Deneke-Stoll,
Herr Grandmontagne) Vorlage: V0134/25 3
-Anderungsantrag zu V0134/25 der Stadtratsfraktionen BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, SPD
und der 6dp-Stadtratsgruppe vom 01.04.2025- Vorlage: V0214/25 3
Arbeitsmarktzulage fir padagogisches Personal in Kindertageseinrichtungen (Referent: Herr
Grandmontagne) Vorlage: V0142/25 5
Errichtung einer viergruppigen Kindertageseinrichtung im Gebaude der Heilig-Geist-Spital-
Stiftung, Fechtgasse 1, 85049 Ingolstadt, durch Anmietung der notwendigen Innenraume,
sowie einer zusatzlichen Spielflache auf dem Grundstlick der Canisius-Stiftung (Referenten:
Herr Grandmontagne, Herr Kuch) Vorlage: V0145/25 6
Anderung der Satzung der Stadt Ingolstadt tiber die Erhebung von Gebiihren fiir die
Benutzung der Obdachlosenunterkiinfte; Gebuhrenbericht 2022 bis 2024 (Referent: Herr

Fischer) Vorlage: V0117/25 6
Aufhebung der Benutzungssatzung fir den Badeplatz im Piuspark (Referenten: Frau
Wittmann-Brand, Herr Mller) Vorlage: V0067/25 7

Maflnahmen zur Reduzierung der Personalausgaben im Rahmen der
Haushaltskonsolidierung und Einfihrung eines konsolidierten Planstellenverfahrens zur
kiinftigen Deckung zusatzlicher unabdingbarer Personalbedarfe (Referent: Herr Kuch)
Vorlage: V0190/25 8

Oberbilrgermeister Dr. Kern eréffnet die Sitzung und stellt fest, dass der Ausschuss fiir
Verwaltung, Personal und Recht ordnungsgemalf’ geladen wurde und 13 Mitglieder erschienen
sind. Der Ausschuss fiir Verwaltung, Personal und Recht ist damit beschlussfahig.

Danach gibt der Ausschuss flr Verwaltung, Personal und Recht seine Zustimmung zu vorstehen-
der Tagesordnung (§ 38 Abs. 2 der Geschéaftsordnung)
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Offentliche Sitzung

Beratend
1.

Beratend

Georgisches Kammerorchester Ingolstadt Konzertgesellschaft mbH;
Ausiibung der Gesellschafterrechte zur Namensanderung

(Referenten: Biirgermeisterin Dr. Deneke-Stoll, Herr Grandmontagne)
Vorlage: V0134/25

Antrag:

Der Stadtrat ermachtigt den Vertreter in der Gesellschafterversammlung der Georgi-

sches Kammerorchester Ingolstadt Konzertgesellschaft mbH, folgende Beschlussfas-
sung herbeizufliihren:

Die Gesellschaft flhrt kiinftig den Namen ,Kammerphilharmonie Ingolstadt GmbH*.

Diskussion und Beschlussfassung siehe V0214/25

Protokollanmerkung:

Der Anderungsantrag der Stadtratsfraktionen BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, SPD und

der 6dp-Stadtratsgruppe V0214/25 wurde von Stadtratin Leininger am 09.04.2025 zu-
riickgenommen.

-Anderungsantrag zu V0134/25 der Stadtratsfraktionen BUNDNIS 90/DIE GRU-
NEN, SPD und der 6dp-Stadtratsgruppe vom 01.04.2025-
Vorlage: V0214/25

Antrag:

Die Folgen einer Anderung des Namens ,Georgisches Kammerorchester in ,Kam-
merphilharmonie Ingolstadt sind nicht absehbar. Ob sich unter einem neuen Namen
tatsachlich mehr Gastspiel-Konzerte und mehr Zuwendungen durch Sponsoren fur
das Orchester ergeben, wie von den Beflirwortern suggeriert, muss sich erst zeigen.
Allen voran gilt der kiinstlerische Leiter Ariel Zuckermann als starker Beflrworter der

Namensanderung, weil er sich davon eine bessere Ausgangsposition fiir das Orches-
ter auf dem Gastspielmarkt verspricht.

Eine ,Kammerphilharmonie Ingolstadt geht jedoch als unter diesem neuen Namen
vollig unbekanntes Orchester in Konkurrenz um Gastspiele mit zahlreichen etablier-
ten Orchestern. Die Stadt Ingolstadt geht folglich mit der Umbenennung ein unkalku-
lierbares Risiko ein. Ein denkbares Szenario wére auch, dass sich Chancen auf
Konzertverpflichtungen und die Be-sucherzahlen auRerhalb Ingolstadts fir eine auf
dem Klassikmarkt und beim tberregionalen Publikum unbekannte ,Kammerphilhar-
monie Ingolstadt® verschlechtern. Insbesondere auch, weil keine Vermarktungsstrate-

gie und MalRnahmen zur Weiterentwicklung des Orchesters mit der Umbenennung
verbunden sind.
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Um dieses Risiko fiir die Stadt in finanzieller Hinsicht zu reduzieren,

beantragen wir,

die Erméachtigung fur den Vertreter in der Gesellschafterversammlung der Geor-
gisches Kammerorchester Ingolstadt Konzertgesellschaft mbH zur Namensan-
derung des Orchesters in ,Kammerphilharmonie Ingolstadt GmbH" mit einer er-
folgsabhangigen Vergutung bei den Vertragsverlangerungen fur den Geschafts-
fuhrer Felix Breyer und den kiinstlerischen Leiter Ariel Zuckermann zu verbin-
den.

Der Anderungsantrag der Stadtratsfraktionen BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, SPD und
der ddp-Stadtratsgruppe V0214/25 sowie der Antrag der Verwaltung V0134/25 wer-

den gemeinsam diskutiert und behandelt.

Herr Grandmontagne merkt zum Anderungsantrag V0214/25 an, diesen noch nicht
intensiv beraten haben zu kénnen. Seines Verstandnisses nach sei das Ziel des An-
derungsantrages, eine zusatzliche Erfolgsverglitung zu den bestehenden Vertragen
zu vereinbaren. Er schlagt vor, so ein Model auf den klinstlerischen Leiter zu bezie-
hen und nicht auf den Geschéaftsflhrer. Dies wirde besser zur Struktur der Vergu-
tung von Herrn Ariel Zuckermann passen, der im Vergleich zu anderen kunstleri-
schen Leitern sehr bescheiden verdiene. Er sei neben der Tatigkeit als Leiter auch
als Solist tatig, der als Zugpferd das Orchester verkaufen wirde. Bei bestimmten Din-
gen kénne man ihm in Zukunft eine Erfolgsvergutung, z. B. ein zu bestimmender Pro-
zentbetrag der verkauften Konzerte in der Region zukommen lassen. Jedoch sei dies
aufgrund der finanziellen Lage schwierig, da zusatzliche Ausgaben nicht im Budget

des Georgischen Kammerorchesters zur Verfugung stinden.

Burgermeisterin Dr. Deneke-Stoll weist darauf hin, dass bei Herrn Breyer eine er-
folgsabhangige Verglitung zum laufenden Vertrag bis zum 31.07.2027 nur mit des-
sen Zustimmung maglich sei. Man solle jedoch zur Konsolidierungsphase bedenken,
dass alle zusatzlichen Kosten das Defizit des Orchesters erhéhen. Bei Herrn Zucker-
mann kdnne man im Zuge der Vertragsverlangerung uber einen Bonus nachdenken,
wobei hier ebenfalls das Defizit des Orchesters erhéht werde. Der kinstlerische Lei-
ter wirde zwar bei Organisation und Werbung des Orchesters mitwirken, jedoch
wirde die Hauptaufgabe aller mit den Auftritten zusammenhangenden Themen beim

Geschaftsfihrer liegen.
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Stadtrat Werner ist GUber die Formulierung des Antrages Uberrascht und hatte einer
zusatzlichen Erfolgsvergltung in der Form nicht zugestimmt. In der heutigen Zeit sei
es schwierig zusatzliche Ausgaben zu tatigen. Er geht davon aus, diesen Antrag
heute nicht beschlielen zu kdnnen und empfiehlt den Antrag noch einmal sorgfaltig
zu beraten. Seiner Ansicht nach hatte der Antrag die Zielsetzung gehabt, die ge-
samte Vergltung zwischen den Vertragspartnern mit einer erfolgsabhangigen Kom-

ponente auszuhandeln.

Zur Vollstandigkeit weist Herr Grandmontagne darauf hin, dass er das als Gefahr flr

die Vertragsverlangerung sehe.

Der Anderungsantrag V0214/25 wird in nichtéffentlicher Sitzung weiter beraten und in
die Stadtratssitzung vom 10.04.2025 verwiesen, gibt Oberblrgermeister Dr. Kern be-

kannt.

Sodann ergeht folgende Beschlussfassung Uber den Antrag der Verwaltung

(V0134/25):

Gegen 6 Stimmen:

Der Antrag der Verwaltung wird abgelehnt.

Protokollanmerkung:
Der Anderungsantrag der Stadtratsfraktionen BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, SPD und
der 6dp-Stadtratsgruppe V0214/25 wurde von Stadtratin Leininger am 09.04.2025 zu-

rickgenommen.
Bekanntgabe
2. Arbeitsmarktzulage fiir padagogisches Personal in Kindertageseinrichtungen

(Referent: Herr Grandmontagne)
Vorlage: V0142/25

Antrag:

Die Ausfiihrungen zur Arbeitsmarktzulage werden bekannt gegeben; die Arbeits-
marktzulage wird nicht verlangert.

Die Vorlage wird bekanntgegeben.
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Beratend
4.

Errichtung einer viergruppigen Kindertageseinrichtung im Gebaude der Heilig-
Geist-Spital-Stiftung, Fechtgasse 1, 85049 Ingolstadt, durch Anmietung der not-
wendigen Innenrdaume, sowie einer zusatzlichen Spielflache auf dem Grundstiick
der Canisius-Stiftung

(Referenten: Herr Grandmontagne, Herr Kuch)

Vorlage: V0145/25

Antrag:

1. Die Verwaltung wird beauftragt, ab dem 01.09.2026 die Raumlichkeiten und Au-
Renflachen flr den Betrieb einer viergruppigen stadtischen Kindertageseinrich-
tung (zwei Krippengruppen, zwei Kindergartengruppen) in der Fechtgasse anzu-
mieten und bedarfsgerecht auszustatten.

2. Gleichzeitig wird der Betrieb der temporaren stadtischen dreigruppigen Kinderta-
geseinrichtung ,Am Blumenviertel in Mailing zum 31.08.2026 eingestellt und das
Mietverhaltnis der Liegenschaft fristgerecht beendet.

3. Die Planstellen aus der Kita ,Am Blumenviertel“ werden ab 01.09.2026 der Kita in
der Fechtgasse zugeordnet. Die fiir die vierte Gruppe zusatzlichen notwendigen
Planstellen fir 1VZA Fachkraft in S 8a und 1VZA Erganzungskraft in S3 werden
hiermit flr den Stellenplan 2026 geschaffen, sofern dieser Bedarf nicht Gber be-
reits vorhandene Planstellen gedeckt werden kann. Eine Besetzung der Stellen
ist ab August 2026 maoglich.

4. Mit der Essens-Belieferung der Kindertageseinrichtung durch die Heilig-Geist-Spi-
tal-Stiftung Ingolstadt zum Selbstkostenpreis besteht grundsatzlich Einverstand-
nis.

5. Die Umsetzung der vorstehenden Beschlusse steht unter dem Vorbehalt, dass
ein entsprechender Mietvertrag zwischen Vermieter und Stadt zustandekommt.

Der Tagesordnungspunkt wird abgesetzt.

Anderung der Satzung der Stadt Ingolstadt iiber die Erhebung von Gebiihren fiir
die Benutzung der Obdachlosenunterkiinfte; Gebiihrenbericht 2022 bis 2024
(Referent: Herr Fischer)

Vorlage: V0117/25

Einstimmig befiirwortet:

1. Der Gebuhrenbericht fir die Jahre 2022 bis 2024 wird bekannt gegeben.

2. Die Gebuhrenunterdeckungen der Jahre 2022 bis 2024 im Bereich des Obdach-
losenwesens werden bestatigt.

3. Die Anderung der Satzung Uber die Erhebung von Gebiihren fiir die Benutzung
der Obdachlosenunterkiinfte wird entsprechend der Anderungssatzung zu dieser
(Anlage 1) Sitzungsvorlage beschlossen.
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Beratend

5. Aufhebung der Benutzungssatzung fiir den Badeplatz im Piuspark
(Referenten: Frau Wittmann-Brand, Herr Miiller)
Vorlage: V0067/25

Antrag:

Der Stadtrat beschliefldt die Satzung zur Aufhebung der Benutzungssatzung fiir den
Badeplatz im Piuspark.

Stadtrat Werner gibt bekannt, sich ber die fachliche Zustandigkeit des Ausschusses
fur Verwaltung, Personal und Recht zu dieser Vorlage gewundert zu haben. Es solle
jedoch bedacht werden, dass die Kosten flir diesen Badeplatz vor zwei Jahren bei
etwa 155.000 Euro lagen und im vergangenen Jahr bei circa 110.000 Euro. Gleich-
wohl stehe die Badesaison vor der Tur und man kénne eine Benutzung des Bade-

platzes nicht vermeiden.

Frau Wittmann-Brand erklart hierzu, dass die Aufhebung der Satzung im Ausschuss
fur Verwaltung, Personal und Recht angesiedelt sei und sie zudem zur Haushalts-
konsolidierung beitrage. Es sei bereits angeordnet worden, Beschilderungen zum Ba-
deverbot am Badeplatz im Piuspark auszuhangen. Das Problem des Badeverbots
liege darin, dass der mikrobiologische Wert nicht den FLL-Richtlinien entspreche.
Wahrscheinlich sollen diese Grenzwerte der Richtlinie jedoch von 10 auf 100 ange-
passt werden, sodass man das Badeverbot mdglicherweise revidieren kénne. Auf-
grund der moglichen finanziellen Einsparungen solle der Stadtrat hiertiber entschei-

den.

Man konne grundsatzlich nur daflir sein laut aktueller Sachlage, meint Stadtrat Ach-
hammer. Er mdchte jedoch wissen, wie die Verwaltung mit dem Badeplatz umgehen

wird, falls das Badeverbot nicht eingehalten wird.

Die Benutzung des Badeplatzes sei auf eigene Gefahr, sodass kein Personal als Wa-

che aufgestellt werde, entgegnet Fr. Wittmann-Brand.
Blrgermeisterin Dr. Deneke-Stoll merkt an, dass in der Nutzungssatzung fir die
Grunanlagen weiter der Badeplatz am Piuspark genannt sei, so dass diese ggf. zu

Uberprifen ware.

Mit allen Stimmen:

Entsprechend dem Antrag beflrwortet.
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Beratend
6.

MaBnahmen zur Reduzierung der Personalausgaben im Rahmen der Haushalts-
konsolidierung und Einfiihrung eines konsolidierten Planstellenverfahrens zur
kiinftigen Deckung zusatzlicher unabdingbarer Personalbedarfe

(Referent: Herr Kuch)

Vorlage: V0190/25

Antrag:

1.

Die Verwaltung wird beauftragt, Gber pauschale Kiirzungen bei den Personal-
ressourcen im Haushalt 2026 kostenwirksam 6 Mio. € (ca. 75 bis 80 VZA) an
Personalausgaben einzusparen. Die Koordination erfolgt durch die Organisati-
ons- und Personalentwicklung, die dem Stadtrat erstmalig im Kontext mit den
Beschlissen zum personalwirtschaftlichen Stellenplan im Oktober 2025 Uber
das Ergebnis berichtet.

Die Verwaltung wird beauftragt, dem Stadtrat Uber eine systematische Aufga-
benkritik regelmaRig (erstmalig zeitnah im Laufe des Jahres 2025) weitere Ein-
sparvorschlage durch den Wegfall bzw. der qualitativen Reduzierung von Auf-
gaben, der Prozessoptimierung und Automatisierung im Zusammenhang mit
der Erledigung von Aufgaben, zur Entscheidung vorzulegen.

Die Deckung zusétzlicher unabdingbarer Bedarfe ist zukunftig bis auf wenige
Ausnahmetatbestande (Ziffer 4) nur noch im Rahmen eines konsolidierten Plan-
stellenverfahrens moglich. Uber das Ergebnis dieses Verfahrens (stellenplan-
neutrale referatstibergreifende Umschichtungen) entscheidet der Stadtrat je-
weils im Juli eines Jahres. Die Mdglichkeit referatsinterner Umschichtungen zur
Deckung solcher Bedarfe bleibt davon unberthrt.

Die folgenden Ausnahmetatbestande zur nichtstellenplanneutralen Schaffung
weiterer Stellen werden dem Grunde nach wie folgt festgelegt:

- vollstandige Deckung der zusatzlichen Personalkosten Uber For-
dermittel

- notwendige Stellenschaffungen zur Erfiillung von Férderbedingun-
gen

- notwendige Stellenschaffungen zur Erfullung von Anstellungs-
schlusseln (z.B. Kita-Bereich)

- notwendige Stellenschaffungen zur Umsetzung von Stadtratsbe-
schlissen (die zusatzlich benétigten Personalressourcen missen
zwingend bereits in der Beschlussvorlage zur Sache dargestellt
und mitentschieden werden)

- unabweisbare Stellenschaffungen in Fallen des Art. 68 Abs. 3 GO,
die nicht Uber das stellenplanneutrale Planstellenverfahren oder
aus referatsinternen Umschichtungen realisiert werden konnten

Die konkrete Schaffung von neuen Stellen Uber die aufgefihrten Ausnahmetat-
bestande bleibt jeweils einer gesonderten Beschlussfassung durch den Stadtrat
vorbehalten. Da diese zur Erhéhung der Personalausgaben fuhren und sich
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damit negativ auf das zu erzielende Einsparvolumen auswirken, soll die Summe
dieser Stellenschaffungen daher jahrlich weniger als 1 % der Gesamtsumme
der Planstellen im Stellenplan betragen.

Zur Vorlage merkt Stadtrat Schauble an, dass man bei Seite 4 anstatt ,,10 bis 12 Mio.
Euro“ nur noch die ,12 Mio. Euro“ stehen lasse solle, wie bereits im Ausschuss fur Fi-

nanzen, Liegenschaften, Wirtschaft und Arbeit besprochen.

Herr Kuch erklart zur Aufgabenkritik aus Ziff. 2) der Vorlage, dass man sich hierbei im
Ausschuss fiir Finanzen, Liegenschaften, Wirtschaft und Arbeit Gber die Auswirkun-
gen des Tarifabschlusses noch nicht sicher gewesen sei. Seither habe man fiir 2025
mit einer Kostenerhéhung von 3,4 Mio. Euro gerechnet. Hierbei sei zum 01.04.2025
eine lineare Entgelterh6hung von 3%, jedoch mind. 110 Euro monatlich, zum
01.07.2025 erhéhte Zulagen fiir Schichtarbeit und zum 01.04.2025 eine Erhéhung des
Ausbildungs- und Studienentgelt um 75,00 Euro monatlich beschlossen worden. Mit
der Umsetzung der Wiederbesetzungssperre und den pauschalen Kiirzungen habe
man mit einer Einsparung von 3,3 Mio. Euro geplant. Somit sei man flir 2025 aus fi-
nanzieller Sicht gesichert. Im Jahr 2026 wiirde es jedoch anders aussehen, da hier
nochmal eine Entgelterh6hung zum 01.05.2026 von 2,8% hinzukommt und vermutlich
ebenfalls eine Besoldungserhéhung fiir die Beamten im ahnlichen Umfang erfolgen
soll. Fur 2026 komme man ohne die Besoldungserhéhung auf eine Kostenerhéhung
von 4,6 Mio. Euro, die man so in der Finanzplanung derzeit nicht vollumfanglich um-
setzen kénne. Der Rahmen fiir die Aufgabenkritik werde jedoch 2026 u.a. aufgrund

der Entwicklung der Besoldungserhdhung weiter konkretisiert werden missen.

Stadtrat Wittmann bemangelt, dass dies so nicht besprochen wurde und er bereits
mehrmals nachgefragt habe, ob die Tariferhdhungen im Haushalt miteingerechnet
wurden und er hierauf keine Antwort erhalten habe. Die geplante Einsparung der Wie-
derbesetzungssperre von 3,3 Mio. Euro wirde nun fur die Deckung der Tariferh6hun-
gen genutzt werden, sodass hier keine Einsparung fur 2025 stattfindet. Als Ergebnis

wiurde dies heiflden, dass noch mehr eingespart werden misse.

Der Einsparungsbetrag sei eingerechnet worden auch aus pauschalen Kiirzungen,
die teilweise dieses Jahr schon stattfinden wiirden, entgegnet Herr Kuch. Dem gegen-
Uber wirden die Mehrausgaben aus den Tariferh6hungen stehen, die in Abstimmung

mit der Kdmmerei fliir den Haushalt ausreichen wirden.
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Stadtrat Wittmann stellt klar, dass bei der Haushaltsaufstellung die Personalausgaben
grundsatzlich als Bestandteil mit einer Summe x mitkalkuliert werden muissen. Dies
habe Herr Kuch nicht umgesetzt. Zudem habe Herr Fleckinger diese finanzielle Situa-
tion anders erklart. Die Wiedersetzungssperre sollte flir 2025 eine Einsparung von al-
lein 3 Mio. Euro bei der Kalkulation des Haushalts bei den Personalausgaben sein.
Durch die geplante Tariferhéhung wiirde diese Einsparung wieder ausgeglichen wer-

den.

Herr Kuch verdeutlicht, dass diese Einsparung trotz Tariferhéhung zu einem Haus-

haltsausgleich flr 2025 fuhrt und somit keine weitere Einsparung fiir 2025 nétig sei.

Stadtrat Semle stellt fest, dass aus der Vorlage unabhangig von einer Tariferhdhung,

eine Einsparung von 70 — 80 Stellen im Jahr 2026 hervorgeht.

Stadtrat Werner hebt hervor, dass die Tariferh6hungen durch die Wiederbesetzungs-
sperre gedeckt werden kénnen und somit die MalRnahmen ausreichen, um das Ziel
des Personalhaushalts zu erreichen und einen genehmigungsfahigen Haushalt zu er-

halten.

Mit allen Stimmen:

Entsprechend dem Antrag beflrwortet.

- Hiermit ist der 6ffentliche Teil der Sitzung beendet. -




